Politica per la salute e la sicurezza sul lavoro

Sviluppo, vendita, progettazione e produzione di Sistemi
intelligenti di Riscaldamento e Gestione del Riscaldamento.

La sicurezza e I'ambiente di lavoro dei nostri collaboratori
sono tenuti nella massima considerazione da noi alla
BACKER AB.

Crediamo che un buon ambiente di lavoro sotto I'aspetto
psicosociale sia essenziale. Inoltre, vogliamo che il nostro
intero contesto aziendale sia permeato da un ampio flusso
di informazioni che serva da stimolo per I'impegno e |a
motivazione fra i nostri collaboratori.

Sul nostro posto di lavoro non accettiamo discriminazioni
di nessun tipo.

Vogliamo garantire un ambiente di lavoro sicuro e salutare
ai nostri dipendenti, cosi come ai nostri partner
commerciali e a chi ci fa visita.

Ogni collaboratore impegnato nell’esecuzione o nella
direzione di lavori ha la responsabilita primaria di
garantire la sicurezza e la totale assenza del rischio di
Incidenti.

Puntiamo con convinzione all’'obiettivo "ZERO INCIDENTI",
e per raggiungerlo dobbiamo adottare un modus operandi
sistematico.

LPer realizzare il lavoro sistematico di miglioramento
dell’ambiente di lavoro dobbiamo seguire un piano
d’'azione aggiornato ogni anno, con proprietari del processo
ben definiti. La verifica e valutazione di questo lavoro
avverra regolarmente in occasione delle riunioni del
gruppo di tutela dell'lambiente di lavoro.

Ognuno e tutti sono responsabili dell'adempimento di
questa politica e i dirigenti devono essere i primi a dare il
buon esempio.
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